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1. Politicas de Gestion

2. Politicas de Prevencion de Adicciones (Empresa libre de alcohol, tabaco y drogas)
3. Plan estratégico de seguridad vial — Politica de seguridad vial

4, Reglamento de Higiene Industrial, Reglamento Interno de Trabajo
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6. Objetivos y mision QEHS _
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9. Reportes de Incidentes, COPASST, Comité de Convivencia
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vo, Voo Qadlrea hovaco cepaa,
doy constancia que he recibido por parte del proceso Business Excellence - Environment, Safety and
Health la induccién necesaria para desarrollar mis funciones de manera segura.

Los temas divulgados en esta induccion fueron:

Politica de Gestién

Politica empresa libre de alcohol, tabaco y droga.

Politica de seguridad vial.

Mision y Vision.

Gestion de Calidad.

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial. 2
Responsabilidades en Medio Ambiente, seguridad y salud en el trabajo y calidad.
Identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles
Identificacién de aspectos, valoracion de impactos y determinacién de controles
Uso y mantenimiento de EPP

Reporte de incidentes, actos y condiciones inseguras en EHS

Manejo integral de residuos

Uso eficiente de recursos

Comité Paritario de Seguridad y salud en el trabajo.

Comité de convivencia laboral.

Comité de Seguridad Vial.

Estandares de trabajo seguro tareas de alto riesgo.

Programas de Gestién en Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.
Plan de Emergencia.

Manipulacion y almacenamiento de sustancias peligrosas.
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Me comprometo a cumplir las politicas y normas de QEHS establecidas por la compafiia para garantizar
la proteccién del Medio Ambiente, de las instalaciones, de mi integridad fisica y emocional y la de mis
compafieros.
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TRAFFIC Alcohol y Drogas y Autorizacién de Pruebas

Yo Woola Ptogenn (i TiRase  Capenan ,
identificado como aparece al pe de mi firma, por medio del presente escrito y actuando de forma
voluntaria, manifiesto que conozco la Politica de Tabaco, Alcohol y Drogas existente en la
compafiia en todo su contexto y contenido, que acepto que forma parte integral de mi contrato
de trabajo y del reglamento interno de la compafiia y que cualquier incumplimiento a la misma
constituye una falta grave que dara lugar a la imposiciéon de las sanciones disciplinarias
contempladas en la ley.

lgualmente autorizo de antemano para que Yunex SAS con el fin de proteger el derecho a la
salud, el bienestar y la seguridad' de todas las personas de la organizacién, realicen pruebas de
deteccion de alcohol y/o sustancias psicoactivas ilicitas en forma aleatoria y en cualquier
momento-ante lo cual doy mi consentimiento y prestare mi colaboracién y disposicién.

De igual forma, manifiesto que la firma del presente documento ha sido libre y espontanea.

En sefial de aceptacién se firma por el trabajador el dia 30 del mes de [‘f\q'jo del afio 2029
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